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CARE 4 DAIRY und den Umgang zwischen Mensch und Tier

Best-Practice-Betriebe haben selbstbewusste Farsen, die positive, natiirliche
Verhaltensweisen zeigen, indem sie eine abwechslungsreiche Innen- und AuRenhalt-
ungsumgebung mit freundlichen, tierzentriertem Mensch-Tier-Umgang bieten.

@ Warum ist das wichtig?

Die Anreicherung der Haltungsumgebung mit Enrichment (fiir die Bereiche Sozialverhalten, Erndhrung,
Beschéftigung, Sensorik und Bewegung) fordert die Gesundheit der Farsen in Bezug auf den Geist und
das Verhalten. Dies fordert die Stressresistenz und erleichtert die langfristige Anpassung an sich
andernde Betriebsbedingungen, den Transport und das Leben in einer Herde. Eine aufmerksame
Betreuung und ein positives Zusammenspiel mit dem Betriebspersonal verbessern das Wohlergehen
und die Produktionsleistung und begiinstigen einen sicheren und einfachen Umgang.

Die Farsen sollten die Moglichkeit haben, im Freien zu grasen, da dies natirliche Verhaltensweisen fordert, die dazu
beitragen, Konkurrenz und die Auswirkungen von Unterbeschaftigung zu verringern und die Synchronitét der Herde zu
verbessern (wenn die Gruppe insgesamt ruhig erscheint und positive Verhaltensweisen in Abwesenheit negativer
Verhaltensweisen zeigt).

Um zu verhindern, dass einzelne Tiere zu viel oder zu wenig fressen, weil die Farsen ihre Ressourcen (Futter, Wasser)
bewachen, ist es wichtig, dass die Fiitterungsstationen ausreichend Platz bieten, damit alle Farsen bequem gleichzeitig
fressen kdnnen. Farsen sind Herdentiere, so dass die gesamte Gruppe gleichzeitig fressen will. Wenn nicht geniigend
Platz vorhanden ist, damit die Gruppe gemeinsam fressen kann, entsteht unnétiger Stress.

Weitere Informationen finden Sie im %Merkblatt fiir Farsen Erndhrung

In Best-Practice-Betrieben haben Féarsen taglich Weidegang, aulRer bei extremen Witterungsbedingungen. Die Zeit,
die die Farsen auf der Weide verbringen, sollte durch das Wetter, die verfligbaren Tageslichtstunden und idealerwei-
se durch die individuellen Vorlieben der Farsen bestimmt werden, d.h. die Farse bestimmt die Zeit selbst. Um ein
hohes Erndhrungsniveau von auf der Weide gehaltenen Farsen zu gewéhrleisten, ist es am besten, den Aufwuchs
nach Beweidung taglich zu bewerten. Die Farsen sollten in Abhangigkeit von dem verbleibenden Aufwuchs nach
dem Weidegang auf eine neue Weide umgestellt werden.

In Best-Practice-Betrieben konnen alle Farsen zur gleichen Zeit Raufutter fressen. Das Platzangebot ist entschei-
dend, um sicherzustellen, dass alle Farsen Zugang zu ihrer taglich zugeteilten Futterration haben, ohne dabei den
Tagesablauf nachteilig zu beeinflussen (d.h. die Liegezeit zu verkiirzen).

Weitere Informationen finden Sie im %Merkblatt fiir Farsen Erndhrung


https://care4dairy.eu/de/knowledge_base/faersen-ernaehrung/
https://care4dairy.eu/de/knowledge_base/faersen-ernaehrung/
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@ Best practice

* Best-Practice-Betriebe gewdhnen ihre Farsen in den letzten Wochen der Trachtigkeit an den Abkalbebereich. Dies ermdglicht
es ihnen, sich mit der neuen Umgebung vertraut zu machen, und bietet die Moglichkeit, die Fiitterung auf der Grundlage von
BCS/Gewicht anzupassen. Die Farsen kommen in eine neue Umgebung mit einer anderen Futter- und Wasserversorgung,
und in der Eingewdhnungsphase, kann der Stresspegel steigen und die Futteraufnahme sinken. AuBerdem besteht fiir sie ein
hoheres Verletzungsrisiko, da sie kleiner und unerfahrener sind, so dass ihre Sicherheit und korperliche Unversehrtheit
besser geschiitzt werden, wenn sie allein gehalten werden.

Best-Practice-Betriebe bieten ihren Farsen ab dem Absetzen bis mindestens drei Wochen vor dem Abkalben aufer bei
extremen Witterungsbedingungen téglich Zugang zu einer gut bewirtschafteten Weide (d. h. trocken/gut entwassert, mit
Schutz und/oder Schatten) . Dies bietet die Méglichkeit, auf unterschiedlichen Untergriinden frei zu gehen/laufen/spielen
und sorgt flir Bewegung, einen verbesserter Muskelaufbau und verbesserte Klauengesundheit und eine erhohte Immunitat
gegen Strongyliden-Parasiten sowie fiir psychisches Wohlbefinden. Bei sténdiger Unterbringung im Freien sollte fir ausrei-
chend Schutz und bequeme Liegeflachen gesorgt werden.

Weitere Informationen finden Sie im EoMerkaatt Haltungsumfeld von Farsen
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@ Beste Praxis

* Best-Practice-Betriebe setzen viel daran, dafiir zu sorgen, dass Farsen ausreichend Zeit haben, sich unter sauberen und
trockenen Bedingungen auszuruhen, dass ein belastender Umgang mit Menschen oder anderen Tieren vermieden wird und
dass bei Anzeichen von Krankheit oder Verhaltendnderungen rechtzeitig und wirksam eingegriffen wird. Stress erhoht das
Risiko der Verschlimmerung von Krankheiten (z. B. eine subklinische Mastitis wird schwerer).

Weitere Informationen finden Sie in den E,Merkblﬁttern iiber die Reproduktion von Farsen und E, die Gesundheit von Farsen

¢ Gesundheit 2 Haltungsumfeld



https://care4dairy.eu/de/knowledge_base/faersen-haltungsumfeld/
https://care4dairy.eu/de/knowledge_base/reproduktion-von-faersen/
https://care4dairy.eu/de/knowledge_base/reproduktion-von-faersen/
https://care4dairy.eu/de/knowledge_base/gesundheit-von-faersen/
https://care4dairy.eu/de/knowledge_base/gesundheit-von-faersen/
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In Best-Practice-Betrieben wird das Futter zur Bereicherung des Haltungsumfelds (Enrichment) der Férsen einge-
setzt, indem eine groRe Vielfalt an genieRbaren Futterarten angeboten wird, die von den Tieren als bereichernd
empfunden werden.

In Best-Practice-Betrieben wird der positive Umgang zwischen Mensch und Tier wahrend der Fiitterung gefordert.
Durch assoziatives Lernen ist die Anwesenheit des Menschen gleichbedeutend mit dem Zugang zu den bevorzu-
gten Futtermitteln. Bei Tieren, die auf der Weide gehalten werden, ist darauf zu achten, dass Sie in der Nahe sind
und sie beobachten, wenn Sie das Futter anbieten oder in der Umgebung verteilen. Dieses Zusammenspiel sollte
durchweg positiv sein und regelmaRig stattfinden, um einen sich steigernden Effekt zu erzielen.

In Best-Practice-Betrieben werden Biirsten in allen Haltungssystemen mit Laufstall eingesetzt. Die Anzahl und
Positionierung der Biirsten ist abhéangig von der Zahl der Tiere und der Umgebung, zu der sie Zugang haben, sowohl
im Stall als auch im Freien.

Best-Practice-Betriebe bieten Farsen die Wahl zwischen verschiedenen Haltungsformen (z. B. Weide-/Freiland- und
Stallhaltung), um das Wohlergehen, die Gesundheit und die Produktion der Tiere zu verbessern.

In Best-Practice-Betrieben gibt es eine Vielzahl von Enrichment (olfaktorisch, visuell, taktil, sozial), um eine Reihe
gesunder Verhaltensweisen zu fordern, die der Gesundheit und dem Wohlbefinden der Herde zugute kommen.

In Best-Practice-Betrieben wird das Enrichment beibehalten und erneuert, um die Vielschichtigkeit und den Neuheit-
swert der Umgebung zu erhalten und die Farsen zu standiger Beschéaftigung mit ihnen anzuregen.

Best-Practice-Betriebe fordern eine positive Mensch-Tier-Beziehung, indem sie zunehmende Mdoglichkeiten fiir
einen positiven Umgang zwischen Tierbetreuern und Farsen schaffen. Dies kann ruhiges und sanftes Anfassen,
Beriihren, Streicheln, leises Sprechen oder assoziatives Lernen mit positiven Belohnungen (z. B. Futter oder
Streicheleinheiten) umfassen. Das Personal sollte regelmaRig tiber die Bedeutung positiver Mensch-Tier-Beziehun-
gen geschult werden.

Best-Practice-Betriebe vermeiden den negativen Umgang mit den Tieren, indem sie sicherstellen, dass das Perso-
nal angemessen geschult ist, dass die Einrichtungen und Ausriistungen fiir die Nutzung geeignet und gut gewartet
sind und dass fiir das Umtreiben der Tiere oder fiir andere geplante Eingriffe (z. B. Medikamentengabe, Klauenpfle-
ge, Trachtigkeitsuntersuchungen, Ultraschall usw.) ausreichend Zeit eingeplant wird.

Best-Practice-Betriebe treiben die Farsen in ihrem eigenen Tempo, mit positiver Verstarkung und wenn mdglich
ohne Einsatz von Fahrzeugen, Hunden, Krach und Gewalt.

Best-Practice-Betriebe planen vorausschauend und bereiten die Farsen (durch sanften Umgang, Vertrautmachen
mit der Umgebung und der Ausriistung sowie durch Training mit positiver Verstarkung) auf die Bewaltigung
belastender Prozesse vor, z. B. Klauenpflege oder medizinische Eingriffe.

Best-Practice -Betriebe bringen die Farsen in stabilen Gruppen (mindestens zwei) in den Abkalbebereich, um eine
kontinuierliche soziale Unterstiitzung in einer neuen Umgebung zu gewahrleisten.

Best-Practice-Betriebe beobachten und dokumentieren sowohl positive als auch negative Verhaltensweisen der
Gruppe und einzelner Farsen (mit oder ohne Unterstiitzung von Sensoren und Videoiiberwachung ). Dies hilft,
potenzielle Probleme zu erkennen, rechtzeitig einzugreifen und Entscheidungen fiir die Zukunft zu treffen.

Best-Practice-Betriebe setzen sich damit auseinander, wie die Prazisionsviehhaltung zur Verhaltensiiberwachung
(z. B. Sensoren, Bolusse, bild- oder schallgebend) dazu beitragen kann, Daten (iber die Gesundheit des Einzeltiers
und der Herde zu sammeln (z. B. Gesundheit, Fortpflanzungsdaten, Futteraufnahme, Wiederkauzeit usw.). Diese
Daten konnen dabei unterstiitzen das Haltungsumfeld so anzupassen, dass die Bedingungen fiir die Farsen fiir das
ganze Jahr verbessert, Stress reduziert und die Gesundheit verbessert werden. Sie sollte jedoch als Erganzung und
nicht als Alternative zu gut geschultem Betriebspersonal betrachtet werden.
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Zusammenfassung

Seien Sie stolz auf die guten und bewahrten
Tierschutzpraktiken in lhrem Betrieb!

Zusatzliche Ressourcen






